
 

Utilização comercial 

Declaração de Privacidade do Fornecedor 
 
A Procter & Gamble Company (“P&G”) e as suas subsidiárias podem fazer o tratamento de dados 
pessoais de membros e representantes da sua empresa ao fazer a gestão da relação consigo. Em 
determinadas circunstâncias, por exemplo, ao efetuar verificações para efeitos de anticorrupção, a P&G 
pode fazer o tratamento dos dados dos representantes, titulares e principais responsáveis da sua 
organização como indicado na declaração providenciada no inquérito de devida diligência anticorrupção 
(se aplicável). Entregue uma cópia desta declaração a quaisquer indivíduos na sua organização, cujos 
dados pessoais poderão ser alvo de tratamento por parte da P&G durante o acolhimento ou para os 
efeitos de gerir esta relação comercial. 
 
Os dados pessoais que a P&G irá tratar incluem: 
 

• Informações pessoais (por exemplo, nome, data de nascimento); 

• Informações de contacto (por exemplo, endereço eletrónico profissional ou número de 
telefone); 

• Informações relacionadas com emprego (por exemplo, cargo); 

• Localização (por exemplo, país, cidade ou escritório onde se localizam);  

• Informações bancárias e financeiras (por exemplo, número de conta bancária para definir nos 
nossos sistemas e poder efetuar pagamentos) 

• Quaisquer outras informações que o indivíduo providencie voluntariamente durante a 
verificação e/ou relação comercial. 
 

Relativamente ao tratamento dos dados pessoais dos representantes da sua organização, a P&G tem um 
interesse legítimo no tratamento destas informações para o efeito de iniciar e manter a relação com a 
sua organização. Os efeitos para os quais estas informações serão alvo de tratamento incluem: 
 

• Criação de fornecedores nos nossos sistemas; 

• Acolhimento da sua organização; 

• Análise de faturas e realização de pagamentos; 

• Comunicação com os seus representantes conforme necessário durante a relação, por ex.  
o Interação comercial, por ex., licitar, negociar, negociar contratos, etc. 
o Interação técnica, por ex., especificações, descrição de serviços, Âmbito de Trabalho, 

KPI, etc. 
o Operações do dia a dia, por ex., intercâmbio de informações sobre preços, cadeia de 

fornecimento e informações técnicas, volumes, parâmetros de planeamento e outros.  
o Interação comercial em vários níveis organizacionais 

• Realização de devida diligência em áreas de risco relevantes, tais como privacidade, 
anticorrupção, sanções, segurança da informação, aquisição responsável, etc. 
 

Relativamente às informações pessoais que recolhe para efeitos de realizar a devida diligência e verificar 
fornecedores, a P&G tem um interesse comercial legítimo em efetuar estes processos de verificação de 
modo a cumprir as obrigações legais aplicáveis e irá tratar as informações pessoais para realizar estes 
processos de verificação. As informações pessoais serão tratadas apenas para realizar a verificação de 
antecedentes e verificar a conformidade com áreas de risco de terceiros, tais como antissuborno, 
sanções, privacidade, segurança da informação e outras. Esta verificação pode ser necessária, de modo 
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a que a P&G considere e determine, entre outros fatores, manter, ou continuar a manter, a sua empresa 
como fornecedora ou parceira de negócios e também para determinar contratos e controlos adequados. 
 
A P&G irá partilhar estas informações pessoais com os prestadores de serviços que apoiam os nossos 
sistemas e processos, incluindo com os nossos parceiros de verificação, de modo a que esses parceiros 
efetuem as diligências necessárias para a verificação de sanções e pessoas politicamente expostas, bem 
como para avaliar controlos de privacidade e segurança. 
 
Caso o indivíduo cuja informação pessoal é tratada pela P&G esteja localizado fora dos Estados Unidos 
(por ex., no EEE, Reino Unido ou Suíça), os seus dados podem ser transferidos para jurisdições fora da 
jurisdição em que foram recolhidos, incluindo para os Estados Unidos. 
 
A P&G e os respetivos prestadores de serviços/parceiros podem reter a informação pessoal durante a 
nossa relação com a sua organização, de acordo com os limites da Retenção de Registos da Procter & 
Gamble.   
 
De acordo com a lei aplicável, os indivíduos cujas informações pessoais sejam tratadas pela P&G podem 
ter certos direitos relativamente à sua informação, tais como direitos de acesso, retificação, eliminação 
e portabilidade, bem como o direito a solicitar a restrição do tratamento ou a opor-se ao tratamento por 
parte da P&G. 
 
Caso um indivíduo tenha quaisquer questões ou preocupações sobre o tratamento das suas informações 
pessoais por parte da P&G, ou deseje exercer os seus direitos de acordo com a lei de proteção de dados 
aplicável, pode entrar em contacto com o Responsável de Proteção de Dados da P&G, através do e-mail 
pgprivacyofficer.im@pg.com. Os indivíduos cujas informações sejam processadas pela P&G também 
têm direito a apresentar uma queixa junto da autoridade de supervisão relevante na sua jurisdição. 
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